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50 JAHRE ERFAHRUNG
IN DER BERUFLICHEN REHA

DAS BTZ IM schopft aus
langjahriger Kompetenz und Erfahrung. Seit 1973
widmet sich das Rotkreuz-Institut der Ausbildung
und beruflichen Integration von jungen Men-
schen mit psychischen Beeintrachtigungen.
Nun ermdglicht es auch die berufliche Wieder-
eingliederung von Menschen, die bereits auf

Arbeitserfahrungen zurtickgreifen kénnen.
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Eine psychische Erkrankung bedeutet hdufig auch ei-
nen Bruch in der Erwerbsbiografie. Fir Menschen, die
bereits im Berufsleben standen, ist es daher besonders
wichtig, einen Wiedereinstieg zu finden. Ein berufliches
Training kann helfen, bereits erworbene Fertigkeiten
zu aktivieren und auszubauen — und damit neue Per-
spektiven zu eréffnen. Ihr Training erfolgt bei uns so
arbeitsmarktnah, wie es Ihnen individuell maglich ist.
Gemeinsam mit Ihnen entwickeln wir frihzeitig Wege
zur Wiedereingliederung in den ersten Arbeitsmarkt.

UNSERE TRAININGSBEREICHE UND
SCHWERPUNKTE SIND:

» Gewerblich-technischer Trainingsbereich
- Gartenlandschafts- und Zierpflanzenbau
- Technisches Gebdudemanagement
- Metallberufe
- Holzberufe

Standort Berlin-Kladow

» Kaufmannischer Trainingsbereich
- Sekretariat und Organisation
- Finanz- und Rechnungswesen
- Personal, Controlling

Standort Berlin-Prenzlauer Berg und -Kladow

» Individueller Trainingsbereich
-|T-Berufe
- Hauswirtschaft, Kliche

Standort Berlin-Prenzlauer Berg und -Kladow

WEITERE TRAININGSMOGLICHKEITEN

Aufgrund unserer vielfdltigen Kooperationen mit
Firmen und Unternehmen kdnnen wir auch andere
berufliche Trainingsbereiche anbieten. Gerne planen
wir mit Ihnen gemeinsam lhren individuellen Weg.

UNSER ANGEBOT

ERWEITERTE BERUFSFINDUNG UND
ARBEITSERPROBUNG EBA 6 WOCHEN

Im Rahmen dieser sechswochigen Malinahme kon-
nen Sie lhre berufliche Eignung abkldren. Das Erkun-
den verschiedener Tatigkeitsbereiche ermoglicht
Ihnen herauszufinden, in welche Richtung Sie lhren
beruflichen Wiedereinstieg gestalten wollen. In die-
sem Prozess werden Sie durch unser multiprofessio-
nelles Team (Case-Manager, Berufstrainer, Ergothera-
peuten und Psychologen) intensiv begleitet, beraten
und unterstutzt.

Ziel der Mallnahme ist es, mit Ihnen eine realistische,
nachhaltige und individuelle Berufswegeplanung
zu erarbeiten und diese gemeinsam mit lhrem

Kostentrdger zu besprechen.
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BERUFLICHES TRAINING bis zu 11 Monate

Modul |
Orientierungsphase 3 Monate

Das Training beginnt mit mindestens 4 Stunden taglich.
Es wird allmahlich auf bis zu 40 Stunden pro Woche
gesteigert.

Bestandteile des Moduls | sind:

« Erledigen regelhafter und systematischer
Anforderungen

« Steigern der eigenen Belastungsfahigkeit

« Erarbeiten beruflicher Perspektiven

« erste Orientierungspraktika in ausgewdhlten
Betrieben

« Beratung und Unterstitzung bei persdnlichen
Anliegen

Modul I
Qualifizierungs- und Integrationsphase ab 4. Monat

Im Mittelpunkt stehen hier Qualifizierung, Reaktivierung
und Vertiefung von Kenntnissen und Fertigkeiten sowie
Vermittlungsaktivitdten. Das gezielte Training und der Er-
werb spezifischer Qualifikationen und fachlichen Know-
hows fur die von lhnen angestrebte Tatigkeit gehdren
dazu:

« gezielte Anpassungsqualifizierung zur Aufnahme einer
beruflichen Tatigkeit

« Teilnahme an betrieblichen Praktika

« Bewerbungstraining

« Integration in ein Arbeitsverhéltnis

« Begleitung am Arbeitsplatz durch einen Jobcoach

« spezifische Module zur gesundheitlichen Pravention
und zur Verbesserung der beruflichen Belastungs-
fahigkeit



